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Procedimento concursal comum para constituigdo de relagio juridica de emprego publico, na
modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas pot tempo indeterminado, tendo em
vista o preenchimento de 1 (um) posto de trabalho da carreira/categoria de Técnico Superior

ATAN.°8

Aos cinco dias do més de dezembro de dois mil e vinte e dois, pelas quinze horas e trinta minutos, reuniu
no Edificio Sede dos Servigos Municipalizados de Castelo Branco (SMCB) o Juri designado para o
procedimento concursal comum para constituicao de relacao juridica de emprego publico, na modalidade de
contrato de trabalho em fungdes ptblicas por tempo indeterminado, tendo em vista o preenchimento de

1 (um) posto de trabalho da carreira/categoria de Técnico Superior para a Divisio Administrativa e

Financeira - Setor de Faturacao e Atendimento, estando presentes:
Presidente: Susana Isabel Lourenco Valente — Chefe de Divisio Administrativa e Financeira dos SMCB; -
1.* Vogal efetiva: Helena Raquel Branco Mendes — Técnica Superior do Gabinete Juridico dos SMCB; ------
2* Vogal efetiva: Maria Luisa Sousa Mendes Amato de Jesus — Técnica Superior do Setor de Recursos

Humanos e Expediente dos SMCB.

Terminada a aplicagao dos métodos de selecio e face as classificacoes finais obtidas, o Juri deliberou proceder
a elaboracao do Projeto da Lista de Ordenacao Final dos candidatos, pata o lugar acima referido, nos termos
do artigo 26.° da Portaria n.° 125-A /2019, de 30 de abril, na sua atual redacao, bem como elencar os motivos

de exclusao verificados:

Candidatos Admitidos:
Prova de Avaliagdo Entrevista
Conhecimentos Psicolégica Profissional Classificagao
Ordenagao Nome (45%) (25%) de Selegao Final
(30%)
1.° Bruno Alexandre Garrido Salvado 14 16 16 15,10
2.° Catarina Jodo Pedro Lourenco Barbosa 13 16 16 14,65
3.° Neuza Maria Pereira Batista 12 14 12,83
4.° Ana Maria Rodrigues do Nascimento 12 14 12,38
5.° Pedro Xavier Gouveia Cal6 12 11 11,48
Candidatos Excluidos:
Nome dos Candidatos Motivo da exclusio
Ana Rita Siméba Beato a)
Carlos ;\Iiguel Pbcns Nendes “ a)
Sara Isabel Pereira Duarte Pires - ‘a) ‘
Diana Catarina Melfe Rodrigues b)

a) Excluido(a) do procedimento de recrutamento por ter obtido classificacio inferior a 9,5 valores na Prova de
Conhecimentos, conforme ponto 13 do Aviso de abertura;

b) Excluida do procedimento de recrutamento por nao ter comparecido a Avaliacdo Psicolégica, conforme
ponto 13 do Aviso de Abertura.

‘~\.



Foi deliberado, promover a audiéncia dos interessados, nos termos dos artigos 121.° e 122.° do Cédigo do
Procedimento Administrativo (Decreto-Lei n.> 4/2015, de 07 de janeiro, na sua atual redacao), dispondo os
candidatos do prazo de 10 dias tteis para dizerem, por escrito, o que se lhes oferecer, devendo utilizar o
formulario préprio, aprovado pelo Despacho n.° 11321/2009 do Ministro de Estado e das Financas e
publicado em Diario da Republica n.° 89, 2.* Série de 8 de maio, que poderi ser obtido na pagina eletrénica
dos Servicos Municipalizados de Castelo Branco, em www.sm-castelobranco.pt e remetido para os Servicos
Municipalizados - Avenida Nuno f/\lvares, n.? 32 — 6000-083 Castelo Branco, ou proceder a entrega do
referido formulario no Setor de Recursos Humanos e Expediente ou enviar para o e-mail geral@sm-

castelobranco.pt, devidamente preenchido, datado e assinado.

Nada mais havendo a tratar, a presidente do Juri deu por encerrada a teuniio pelas dezasseis horas e trinta

minutos, dela tendo sido lavrada a presente ata, a qual, depois de lida em voz alta e aprovada por todos os

membros do Juri, vai por estes ser assinada nos termos legais.

O Jari,

[\/ L. - M/(\B
Susana W] Lourenco Valente \ Ielena Raquel Branco Mendes Maria L0Msa Sousa Mdndcs Amaro de Jesus
(Presidente) (1. Vogal cfetiva) 2 Vel efetiva)
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Abviso n.* 12295/2022, publicado na 2.° série do Didrio da Repiiblica n. 117, ¢ na BEP OE202206/0660, ambos em 20 de
Junho de 2022

Projeto de Lista Unitéria de Ordenacdo Final

Em cumprimento com o disposto no artigo 26.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril, na sua atual
redagdo, torna-se publico o projeto de lista unitiria de ordena¢ao final dos candidatos ao presente

procedimento concursal:

Candidatos Admitidos:

Classificagdo Final
Ordenagao Nome
1.° Bruno Alexandre Garrido Salvado 15,10
2.° Catarina Jodo Pedro Loutenco Barbosa 14,65
3.° Neuza Maria Peteira Batista 12,83
4.° Ana Maria Rodrigues do Nascimento 12,38
5.° Pedro Xavier Gouveia Cald 11,48

Candidatos Excluidos:

Nome dos Candidatos Motivo da exclusio
Ana Rita Simo6a Beato a)
Catlos Miguel Pocas Mendes a)
Sara Isabel Pereira Duarte Pires a
Diana Catarina Melfe Rodrigues b)

¢) Excluido(a) do procedimento de recrutamento por ter obtido classificacio inferior a 9,5 valores na Prova de
Conhecimentos, conforme ponto 13 do Aviso de abertura;
d) Excluida do procedimento de recrutamento por nao ter compatecido a Avaliagio Psicolédgica, conforme

ponto 13 do Aviso de Abertura.

Castelo Branco, 05 de dezembro de 2022
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