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CAMARA MUNICIPAL DE CASTELO BRANCO

PROPOSTA n.° 24 /2018

De harmonia com o preceito legal contido na alinea a) do n.° 1 do artigo 25.° da Lei n.°
75/2013, de 12 de setembro, remetemos a V. Exa., para apreciagdo e votacdo, a proposta de
"Documentos Previsionais dos Servigos Municipalizados de Castelo Branco, para o ano

2019".

Mais se informa que a mesma foi aprovada, por maioria, com dois votos contra dos Senhores
Vereadores do PSD, em reunido ordinaria da Camara Municipal, realizada em 31 de outubro de

2018.

Pacos do Municipio de Castelo Branco, 17 de dezembro de 2018

O Presidente da C@Municipal
" Dr. Luis Correia




Consideragdes Prévias

Com o presente documento, o Conselho de Administragdo dos Servigos Municipalizados
de Castelo Branco, ciente das suas competéncias e responsabilidades na gestdo integrada
das atividades deste servigo publico de caracter estrutural, propde-se a que o Plano e
Orgamento para 2019 constitua uma estratégia e linhas orientadoras de sustentabilidade
pata os setores de atuagdo dos SMCB, dando continuagdo a promogio da qualidade de vida

dos cidaddos, da sadde publica e da seguranga coletiva das populagdes e a melhoria e

equilibtio da qualidade ambiental do Concelho.

No ambito do funcionamento da estrutura organizativa é essencial que se mantenha o
processo de refor¢o da capacidade operativa dos SMCB, mantendo o empenho no
desenvolvimento organizacional e funcional, dotando este setvico publico de instrumentos

adequados a melhoria continua de gestdo e qualidade dos processos e servigos.

E nosso objetivo continuar a promover a aproximagdo aos cidaddos, prosseguir a
consolidagio do modelo de gestdo, a sustentabilidade econémico-financeira, a
transparéncia e a melhoria no reporte de informagio anual, bem como a prossecu¢io do

sistema de avaliagdao da qualidade do servigo publico.

Dando continuidade ao cumptrimento dos objetivos estratégicos foram definidas linhas
orientadoras para o cumprimento das metas especificas, detendo como OBJETIVOS

PRIORITARIOS:

Assegurar a toda a populagao o abastecimento de agua para consumo

humano em qualidade e quantidade:

e Continuar a implementagdo do sistema de contadores inteligentes em mais

duas zonas da cidade;

e Continuar a implementagdo de medidas para o controlo das perdas de agua
por forma a assegurar uma redug¢ao de perdas de, pelo menos, 1% em relagdo a

média dos dltimos trés anos;

e Continuar a reabilitacdo e renovacio das infraestruturas de abastecimento de

agua, prevendo-se um investimento total de 3.055.000,00 euros.




Assegurar um eficaz e sustentavel sistema de drenagem das aguas

residuais urbanas:

e Continuar os investimentos na separagao das redes de aguas domésticas e
pluviais tendo em vista a melhoria global do sistema de aguas residuais

urbanas contribuindo, assim, para a diminui¢ao dos encargos;

e Continuar com a renova¢io da rede de drenagem das aguas residuais

domésticas prevendo-se um investimento de 1.532.500,00 eutos;

e Continuar a implementar o sistema de telegestio nas EstacSes

Elevatorias.

Assegurar um eficaz e sustentavel sistema de recolha e transporte de

residuos urbanos:

® Redimensionar e reformular a contentoriza¢do nas zonas utbanas;

® Renovar a frota de recolha, substituindo veiculos em fim de vida,

prevendo-se um investimento de 242.500,00 eutos.

Continuar a implementar uma politica de melhoria continua, assegurando
a manutenc¢do dos sistemas de Gestio Integrada de Qualidade, Ambiente e Seguranca,

promovendo a integra¢do dos sistemas de informagdo, comunicagio e avaliagio.

Dinamizar uma politica de gestdo de recursos humanos, promotora da

partilha de conhecimento e do desenvolvimento de competéncias sociais, profissionais e

otganizacionais, articulando os objetivos individuais e organizacionais.

O Otrgamento para 2019 foi elaborado de acordo com o previsto no Decreto-Lei
n.° 54-A/99, de 22 de fevereiro, na sua redagio atual, que aprovou o POCAL — Plano
Oficial de Contabilidade das Autarquias Locais.

Do ot¢amento que se apresenta consta a previsao anual das receitas e despesas, de acordo
com o Cbdigo de Contas previsto no POCAL. E constituido pelo mapa resumo das

receitas e despesas dos SMCB e pelo mapa de receitas e despesas, desagregado segundo m




As receitas relativas aos servigos de agua foram calculadas tendo por base a estimativa de
consumo para o ano de 2019 e o modelo tarifirio a implementar no ja citado ano, o qual
teve subjacente o principio da recuperagio de custos, da utlizagio sustentavel dos recursos
hidricos, da prevengao e da valorizagdo, da defesa dos interesses dos utilizadores, da

acessibilidade econémica e da autonomia dos SMCB.

Prevé-se no Or¢amento para 2019 que as receitas correntes ascendam a 11.206.700,00

euros, sendo as receitas de capital previstas de 5.001.800,00 euros.

As despesas foram calculadas de modo a garantir as necessidades especificas de
funcionamento do servigo publico de abastecimento de dgua, drenagem das aguas residuais
e recolha de residuos sélidos e a previsio de verbas necessarias para cumprir os

compromissos estabelecidos com fornecedores e prestadores de servicos dos SMCB.

No que concerne as importancias previstas para despesas com pessoal, para a determinagio
foram observadas as disposigoes legais em vigor, nomeadamente o previsto no POCAL,

ponto 3.3.1.
As despesas correntes ascendem a 11.104.480,00 euros.

As despesas de capital ascendem a 5.104.020,00 euros, correspondente ao valor do

investimento previsto no PPI para o ano 2019.

Ficam deste modo definidos, de uma forma genérica, as linhas orientadoras de
desenvolvimento para os Servicos Municipalizados de Castelo Branco, complementados

com a apresentac¢io do Plano Plurianual de Investimentos € Mapa de Pessoal.
Castelo Branco, 02 de outubro de 2018

O Conselho de Administragao 3
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INFORMACAO A EX.MA SENHORA ADMINISTRADORA DOS SERVICOS
MUNICIPALIZADOS DE CASTELO BRANCO

Assunto: Or¢camento para o ano 2019

A fim de ser discutido e deliberado em reunido do Conselho de
Administracao, venho apresentar a V. Ex.®* o Plano Previsional

para o ano de 2019, composto pelas seguintes pecas:

Orcamento da Receita e da Despesa

Grandes Opc¢oes do Plano,

Plano Plurianual de Investimentos,

Atividades Mais Relevantes e

Resumo Orcamental

Castelo Branco, 02 de Outubro de 2018

A Chefe de Divisao Administrativa e Financeira,

[ b

Susana Isabel Lourenco Valente







Servigos Municipalizados de Castelo Branco

ORCAMENTO PARA O ANO 2019 - Receita

E_ Cédigo | Designagdo | Montante

Class. Economica | - - - € |
04 Taxas, multas e outras penalidades
0402 Multas e outras penalidades
040201 Juros de mora 5.000
040202 Juros compensatorios 500
040204 Coimas e penalidades por contra-ordenagdes 12.500
040299 Multas e penalidades diversas 250
05 Rendimentos da propriedade
0502 Juros-Sociedades financeiras
050201 Bancos e outras instituigbes financeiras 350.000
050202 Companhias de seguros e fundos de pensdes 1.000
06 Transferéncias correntes
0603 Administragdo central
060309 Serv.fund.autén.-Subsist.prot.famil.polit.act. EFP 25.000
07 Venda de bens e servigos correntes
0701 Venda de bens
070105 Bens inutilizados 1.000
070108 Mercadorias
07010801 Agua 3.100.000
070110 Desperdicios, residuos e refugos
07011001 Sucata 8.500
07011099 Outros 250
070199 Outros 100
0702 Servigos
070209 Servigos especificos das autarquias
07020901 Saneamento
0702090101 Ligagao 32.500
0702090103 Construgdo de Ramais 15.000
0702090104 Reparacdo de Ramais e Redes 4.250
0702090106 Tarifa de Utilizacao - Fixa 1.600.000
0702090107 Tarifa de Utilizac&o - Variavel 1.525.000
07020902 Residuos sdlidos
0702090202 Reciclados 100
0702090203 Tarifa de Recolha de Residuos - Fixa 1.150.000
0702090204 Tarifa de Recolha Residuos - Variavel 850.000
07020999 Outros 1.000
070299 Outros
07029901 Agua

0702990191 Quota de Disponibilidade




Servicos Municipalizados de Castelo Branco

ORCAMENTO PARA O ANO 2019 - Receita

Codigo | Designagéo | Montante
Class Econemiea | - - b e

0702990102 Colocagéo de Contador 3.250

0702990103 Reparagdo de Contador 100

0702990104 Aferigdo de Contador 250

0702990105 Ligagao de Agua 100

0702990106 Construgdo de Ramais 37.500

0702990107 Reparagéo de Torneiras, Ramais e Redes 250

0702990108 Vistorias 2.500

0702990109 Servigos Diversos 60.000

0702990110 Restabelecimento 55.000

07029999 Outros 500

0703 Rendas

070399 QOutras 100

08 Outras receitas correntes

0801 Outras

080199 Outras

08019901 Indemniz.por deterior,roubo extravio bens patrim. 100

08019903 IVA reembolsado 100

08019999 Diversas 15.000
Total das Receitas Correntes: 11.206.700

09 Venda de bens de investimento

0904 QOutros bens de investimento

090401 Sociedades e quase-sociedades néo financeiras

09040101 Equipamento de transporte 100

09040102 Maguinaria e equipamento 100

09040103 Outros

0904010390 Outros Bens Investimento 100

10 Transferéncias de capital -

1001 Sociedades e quase-sociedades nao financeiras

100101 Publicas

10010101 Empresas publicas 100

1003 Administragao central

100307 Estado-Particip.comunitaria project.co-financiados 100

1005 Administragdo local

100501 Continente 100

1008 Familias

100801 Familias 100

13 Qutras receitas de capital

%4“ [N
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Servigos Municipalizados de Castelo Branco

ORCAMENTO PARA O ANO 2019 - Receita

Codigo | ~ Designagéo Montante
| Class. Econémica | — . - o - o €
1301 Outras
130101 Indemnizacdes 100
130199 QOutras 5.000.000
15 Reposigdes nao abatidas nos pagamentos
1501 Reposi¢cdes ndo abatidas nos pagamentos
150101 Reposicdes nao abatidas nos pagamentos 1.000
Total das Receitas de Capital: 5.001.800

Total do Orgamento da Receita: 16.208.500




Servigos Municipalizados de Castelo Branco

ORGAMENTO PARA O ANO 2019 - Despesa

~ Codigo I Designacao ‘ ~ Montante
_Class. Econémica | - - - - - €

01 Despesas com o pessoal
0101 Remuneragdes certas e permanentes
010104 Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho
01010401 Pessoal em Fungdes 1.250.000
01010402 Alteragbes Obrigatorias Posicionam. Remuneratério 100.000
01010403 Alteragbes Facultativas Posicionam.Remuneratorio 10
01010404 Recrutamento Pessoal para novos postos Trabalho 25.000
010106 Pessoal contratado a termo
01010601 Pessoal em Fungbes 10
01010604 Recrutamento Pessoal para novos postos Trabalho 10
010107 Pessoal em regime de tarefa ou avenga 25.000
010108 Pessoal aguardando aposentagao 5.000
010109 Pessoal em qualquer outra situagéo 30.000
010111 Representagéo 5.000
010113 Subsidio de refeigéo 167.500
010114 Subsidio de férias e de Natal 210.000
010115 Remuneragdes por doenga e maternidade/paternidade 10
0102 Abonos varidveis ou eventuais
010201 Gratificagbes variaveis ou eventuais 10
010202 Horas extraordinarias 40.000
010203 Alimentagédo e alojamento 1.000
010204 Ajudas de custo 2.500
010205 Abono para falhas 5.000
010206 Formagao 7.500
010207 Colaboragéo técnica e especializada 10
010210 Subsidio de trabalho nocturno 16.500
010211 Subsidio de turno 10
010212 Indemnizagdes por cessagao de fungdes 10
010213 Outros suplementos e prémios
01021302 Outros 10
0103 Seguranga social
010301 Encargos com a saude 35.000
010302 Outros encargos com a saude 80.000
010303 Subsidio familiar a crianga e jovens 7.500
010304 Outras prestag6es familiares 11.000
010305 Contribuigdes para a seguranga social
01030501 Assisténcia na doenga dos funcionarios publicos 500
01030502 J Jr\.\?’eguranga social dos funcionarios publicos
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Servigos Municipalizados de Castelo Branco

~ Cédigo

Class. Econémica

0103050201
0103050202
01030503
010306
010309
01030901
010310
01031001
01031002
02

0201
020101
020102
02010201
02010202
02010299
020103
020104
020105
020107
020108
020109
020110
020112
020114
020115
020116
02011601
02011603
020117
020118
020119
020120
020121
0202
020201
020202
020203

ORGCAMENTO PARA O ANO 2019 - Despesa

| - Designagéo ‘ ~ Montante

\ R L € -
Caixa Geral de Aposentagdes 225.000
Regime Geral 115.000
Seguranga social-Regime geral 10
Acidentes em servi¢o e doengas profissionais 10
Seguros

Seguros acidentes trabalho doencas profissionais 30.000
QOutras despesas de seguranga social

Eventualidade Maternidade, paternidade e adopg¢ao 10
Outras despesas de seguranga social 10

Aquisicdo de bens e servigos
Aquisicao de bens

Matérias-primas e subsidiarias 2.500
Combustiveis e lubrificantes

Gasolina 10.000
Gasdleo 225.000
Outros 2.500
Munigbes, explosivos e artificios 500
Limpeza e higiene 50.000
Alimentagao-Refeicdes confeccionadas 10
Vestuario e artigos pessoais 2.500
Material de escritério 30.000
Produtos quimicos e farmacéuticos 2.000
Produtos vendidos nas farmacias 500
Material de transporte-Pecas 250
Outro material-Pecas 2.500
Prémios, condecoragdes e ofertas 500
Mercadorias para venda

Agua 3.750.000
Qutras 1.000
Ferramentas e utensilios 8.000
Livros e documentagédo técnica 1.750
Artigos honorificos e de decoracao 500
Material de educacao, cultura e recreio 500
Outros bens 275.000
Aquisicao de servigos

Encargos das instalagbes 250.000

J
r

Limpeza e higiene 40.000
Gofiskrvagdo de bens 300.000

; Pag. 5/7
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Servigos Municipalizados de Castelo Branco

ORCAMENTO PARA O ANO 2019 - Despesa

~ codigo | Designagio [ Montante
Class. Econémica | - B - €
020204 Locacédo de edificios 1.000
020205 Locagao de material de informatica 1.000
020208 Locacgao de outros bens 15.000
020209 Comunicacbes 275.000
020210 Transportes 1.000
020211 Representacdo dos servigos 1.000
020212 Seguros 37.500
020213 Deslocagbes e estadas 2.500
020214 Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 25.000
020215 Formacao 2.500
020216 Seminarios, exposi¢des e similares 2.500
020217 Publicidade 20.000
020218 Vigilancia e seguranga 1.500
020219 Assisténcia técnica 5.000
020220 Outros trabalhos especializados 3.175.000
020224 Encargos de cobranga de receitas 70.000
020225 Outros servigos 3.300
03 Juros e outros encargos 7 N
0301 Juros da divida publica
030103 Socied.financ.-Bancos e outras instit. financeiras
03010301 Empréstimos de curto prazo 10
030106 Admin.publica-Admin.central-Serv. fundos autbnomos
03010602 Emprestimos de médio e longo prazo 10
0305 Outros juros
030502 Qutros 10
0306 Outros encargos financeiros
030601 Outros encargos financeiros 10
04 Transferéncias correntes -
0408 Familias
040802 QOutras 10.000
06 Outras despesas correntes - -
0602 Diversas
060201 Impostos e taxas 1.000
060203 Qutras
06020301 Outras restituigdes 1.000
06020302 VA pago 100.000
06020304 lJ /\ Servigos bancarios /\ 1.500
£




Servicos Municipalizados de Castelo Branco

R __bedigo

_Class. Econémica

06020305

07

0701
070101
070102
07010203
070104
07010402
07010407
070106
07010601
07010602
070107
070108
070109
070110
07011001
07011002
070113
08

0805
080501
08050101
1"

1102
110201
110299

——

Outras

DesignaT;éo— '

ORCAMENTO PARA O ANO 2019 - Despesa

|‘ ~ Montante

€

2.500

Total das Despesas Correntes:

Aquisigdo de bens de capital
Investimentos

Terrenos

Habitagdes

Reparacéo e beneficiagédo
Construgdes diversas

Sistemas de drenagem de aguas residuais

Captacao e distribuigdo de agua
Material de transporte

Recolha de residuos

Outro

Equipamento de informatica
Software informatico
Equipamento administrativo
Equipamento basico
Equipamento de recolha de residuos
Outro

Investimentos incorpéreos
Transferéncias de capital
Administragao local

Continente

Municipios

Outras despesas de capital
Diversas

Restituigdes

Outras

Total das Despesas de Capital:

11.104.480

10.000
204.000

1.500.000
2.650.000

200.000
35.000
25.000
10.000

2.500

30.000
420.000
17.500

5
5
5.104.020

Total do Orgamento da Despesa:

16.208.500

ORGAO DELIBERATIVO




Econdmica

Servigcos Municipalizados de Castelo Branco
Resumo da Despesa por Classificagao Econdémica (2019)

Dggignagéo

01

0101
010104
01010401
01010402
01010403
01010404
010106
01010601
01010604
010107
010108
010109
010111
010113
010114
010115
0102
010201
010202
010203
010204
010205
010206
010207
010210
010211
010212
010213
01021302
0103
010301
010302
010303
010304
010305
01030501
01030502
0103050201
0103050202
01030503
010306
010309
01030901
010310
01031001
01031002

Despesas com o pessoal

Remuneragdes certas e permanentes

Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho
Pessoal em Fungdes

Alteragdes Obrigatérias Posicionam. Remuneratério
Alteragdes Facultativas Posicionam.Remuneratério
Recrutamento Pessoal para novos postos Trabalho
Pessoal contratado a termo

Pessoal em Fungdes

Recrutamento Pessoal para novos postos Trabalho
Pessoal em regime de tarefa ou avenga

Pessoal aguardando aposentacao

Pessoal em qualquer outra situagéo
Representagéo

Subsidio de refeigdo

Subsidio de férias e de Natal

Remuneragdes por doenga € maternidade/paternidade

Abonos variaveis ou eventuais

Gratificagdes variaveis ou eventuais

Horas extraordindrias

Alimentacao e alojamento

Ajudas de custo

Abono para falhas

Formagéao

Colaboracéo técnica e especializada

Subsidio de trabalho nocturno

Subsidio de turno

Indemnizagdes por cessagdo de fungdes

QOutros suplementos e prémios

Qutros

Segurancga social

Encargos com a saude

QOutros encargos com a saude

Subsidio familiar a crianga e jovens

QOutras prestacdes familiares

Contribuigdes para a seguranga social
Assisténcia na doenga dos funcionarios publicos
Segurancga social dos funcionarios publicos
Caixa Geral de Aposentacgoes

Regime Geral

Seguranga social-Regime geral

Acidentes em servigo e doengas profissionais
Sequros

Seguros acidentes trabalho doengas profissionais
Outras despesas de seguranca social
Eventualidade Maternidade, paternidade e adopgéo
Outras despesas de seguranga social

Dotagéo |

2.394.130,00
1.817.540,00
1.375.010,00
1.250.000,00
100.000,00
10,00
25.000,00
20,00
10,00
10,00
25.000,00
5.000,00
30.000,00
5.000,00
167.500,00
210.000,00
10,00
72.550,00
10,00
40.000,00
1.000,00
2.500,00
5.000,00
7.500,00
10,00
16.500,00
10,00
10,00
10,00
10,00
504.040,00
35.000,00
80.000,00
7.500,00
11.000,00
340.510,00
500,00
340.000,00
225.000,00
115.000,00
10,00
10,00
30.000.00
30.000,00
20,00
10,00
10,00
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| _Econémica |[ j

02

0201
020101
020102
02010201
02010202
02010299
020103
020104
020105
020107
020108
020109
020110
020112
020114
020115
020116
02011601
02011603
020117
020118
020119
020120
020121
0202
020201
020202
020203
020204
020205
020208
020209
020210
020211
020212
020213
020214
020215
020216
020217
020218
020219
020220
020224
020225
03

Servigos Municipalizados de Castelo Branco

- - Designacéo
Aquisicao de bens e servigos
Aquisi¢do de bens

Matérias-primas e subsidiarias
Combustiveis e lubrificantes
Gasolina

Gasoleo

Outros

Munigdes, explosivos e artificios
Limpeza e higiene
Alimentacdo-Refei¢cdes confeccionadas
Vestuario e artigos pessoais
Material de escritdrio

Produtos quimicos e farmacéuticos
Produtos vendidos nas farmacias
Material de transporte-Pecgas

Outro material-Pegas

Prémios, condecoragoes e ofertas
Mercadorias para venda

Agua

Outras

Ferramentas e utensilios

Livros e documentacgéo técnica
Artigos honorificos e de decoragéo
Material de educagéo, cultura e recreio
Outros bens

Aquisicao de servigos

Encargos das instalagdes

Limpeza e higiene

Conservagao de bens

Locacgao de edificios

Locagao de material de informatica
Locacgéo de outros bens
Comunicag¢bes

Transportes

Representacéo dos servigos
Seguros

Deslocagbes e estadas

Estudos, pareceres, projectos e consultadoria

Formagéo

Seminarios, exposi¢des e similares
Publicidade

Vigilancia e seguranca

Assisténcia técnica

Outros trabathos especializados
Encargos de cobranga de receitas
Outros servigos

Juros e outros encargos

Resumo da Despesa por Classificagdo Econdmica (2019)

Dotagdo
8.594.310,00
4.365.510,00

2.500,00
237.500,00

10.000,00 .

225.000,00
2.500,00
500,00
50.000,00
10,00
2.500,00
30.000,00
2.000,00
500,00
250,00
2.500,00
500,00
3.751.000,00
3.750.000,00
1.000,00
8.000,00
1.750,00
500,00
500,00
275.000,00
4.228.800,00
250.000,00
40.000,00
300.000,00
1.000,00
1.000,00
15.000,00
275.000,00
1.000,00
1.000,00
37.500,00
2.500,00
25.000,00
2.500,00
2.500,00
20.000,00
1.500,00
5.000,00
3.175.000,00
70.000,00
3.300,00
40,00
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_Econémica
0301
030103
03010301
030106
03010602
0305
030502
0306
030601
04
0408
040802
06
0602
060201
060203
06020301
06020302
06020304
06020305

07

0701
070101
070102
07010203
070104
07010402
07010407
070106
07010601
07010602
070107
070108
070109
070110
07011001
07011002
070113
08

0805
080501
08050101
1

1102
110201

Servigos Municipalizados de Castelo Branco
Resumo da Despesa por Classificagdo Econdmica (2019)

| o __Designagdo
Juros da divida publica
Socied.financ.-Bancos e outras instit. financeiras

Empréstimos de curto prazo

Admin.publica-Admin.central-Serv. fundos auténomos

Empréstimos de médio e longo prazo
Outros juros

Outros

Outros encargos financeiros
Outros encargos financeiros
Transferéncias correntes
Familias

Outras

Outras despesas correntes
Diversas

Impostos e taxas

Outras

Outras restitui¢gdes

IVA pago

Servigos bancarios

Outras

Total das Despesas Correntes:

Aquisi¢édo de bens de capital
Investimentos

Terrenos

Habitagdes

Reparacao e beneficiagdo
Construgbes diversas

Sistemas de drenagem de aguas residuais

Captacao e distribuigdo de agua
Material de transporte

Recolha de residuos

Outro

Equipamento de informatica
Software informatico
Equipamento administrativo
Equipamento basico
Equipamento de recolha de residuos
Outro

Investimentos incorpéreos
Transferéncias de capital
Administragao local

Continente

Municipios

Outras despesas de capital
Diversas

Restituicdes

~ Dotagao

20,00
10,00
10,00
10,00
10,00
10,00
10,00
10,00
10,00
10.000,00
10.000,00
10.000,00
106.000,00
106.000,00
1.000,00
105.000,00
1.000,00
100.000,00
1.500,00
2.500,00

11.104.480,00

5.104.000,00
5.104.000,00
10.000,00
204.000,00
204.000,00
4.150.000,00
1.500.000,00
2.650.000,00
235.000,00
200.000,00
35.000,00
25.000,00
10.000,00
2.500,00
450.000,00
30.000,00
420.000,00
17.500,00
10,00

10,00

10,00

10,00

10,00

10,00

5,00

Pag. 3de 4




Servicos Municipalizados de Castelo Branco
Resumo da Despesa por Classificagdo Econdmica (2019)

Econémica || - Designagao Dotagio
110299 Qutras 5,00
Total das Despesas de Capital: 5.104.020,00

Total do Orgamento da Despesa: 16.208.500,00
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CASTELO BRANCO
»
_

SERVICOS MUNICIPALIZADOS I =l
Exmo. Sr.

Agua, Saneamenio e Residuos Urbanos

Presidente da Camara Municipal de
Castelo Branco
Praca do Municipio

6000-458 Castelo Branco

L
Sua referéncia Sua comunicacao de Mossa referéncia DATA
.. 1053
- SRHE 15102018 |\

ASSUNTO
]

“Proposta dos Documentos Previsionais e Mapa de Pessoal para 2019 dos Servicos Municipalizados de Castelo Branco "

Os Servicos Municipalizados de Castelo Branco, de acordo com o estabelecido na lei, procederam a

elaboraciio dos documentos previsionais para 2019, bem como do mapa de pessoal para o mesmo ano,

tendo sido aprovados pelo Conselho de Administracio em reunifio-de 15 de outubre de 2018. %;
\&‘\

Para os efeitos tidos por convenientes, junto remetemos a V. Ex.* os documentos supramencionados.

Com os melhores cumprimentos.

A Administrador

A

Dr.* Maria José Barata Baptista

EMPRESA CERTIFICADA

/ LA/IM e,’c

Sede: Avenida Nuno Alvares N.7 32 R/Chao - 6000-083 CASTELO BRANCO 1SO 9001
one 272 340 500 / Fax 272 329 798 certificagdo

N. P. C. 680017640 gf_rtrtaéﬂ
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SERVICOS MUNICIPALIZADOS
Ao, Soneomento e Residuos Urbonos

SERVICOS MUNICIPALIZADOS DE CASTE

DIVISAO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA

INFORMAGAD

ENVIAR A: PARA: DESPACHO/DELIBERACAO:
[]-caA [ | - Despacho/Deliberagao
[]- ADMINISTRADORA |[] - Informag&o/Parecer . N =
[]-DST [ ]- Tomar conhecimento Ao CA }‘ / ol 4’“ i
[]-DAF [ ] - Devidos efeitos .
[1-GQ [1- Arquivar

(3]s

- ¥, //o o I3

INFORMACAO N° 132 DATA |02/10/2018

ASSUNTO: |Proposta — Documentos Previsionais e Mapa de Pessoal para o ano 2019

Apresento proposta, em anexo, dos Documentos Previsionais e Mapa de Pessoal para o ano

2019, conforme artigo 16 da Lei 50/2012 de 31 de agosto, na sua atual redacdo.

A consideragdo superior.

MODG.40.5 "Informagan interna”

A Chefe de Divisao Administrativa e Financeira,

Susana Is%/bel Lourengo Valente




